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1. 1

Asistencia Técnica para la elaboración de una guía metodológica 
para el desarrollo de currículos con enfoque de género y 

transversalización de ejes priorizados y taller de capacitación a 
curriculistas en la aplicación del enfoque de género y ejes 

transversales en el desarrollo curricular de programas.

4,050.00 3,000.00 1,050.00

Equipo coordinador 
del proyecto
Gerencia Técnica 

INSAFORP.

Asistencia Técnica 
(nacional).

Servicios internos del 
proyecto.
Base de datos 

curriculistas
Local

1. 2

Desarrollo curricular de itinerarios  formativos modulares con 
enfoque de competencias y género que respondan a las 

necesidades identificadas y adecuados a población de bajo perfil 
educativo, integrando los ejes transversales: sensibilización 

medioambiental,  
autoestima, igualdad de oportunidades, seguridad e higiene en el 

trabajo, acceso a nuevas tecnologías.

82,450.00 3,700.00 78,750.00

Equipo coordinador 
del proyecto
Gerencia Técnica 

INSAFORP.
Expertas/os curriculistas

Presupuesto (En US $)

Actividades Resultado 1
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1. 3
Capacitación y acreditación de instructores e instructoras en 

didácticas apropiadas en formación ocupacional, atención a grupos 
vulnerables,  en enfoque de género y los ejes transversales.

2,250.00 0.00 2,250.00

Equipo coordinador 
del proyecto
Gerencia Técnica 

INSAFORP.

Experta/o (nacional)
Servicios internos del 

proyecto.
Base de datos.

Papelería.
Mensajería u otro vehículo 

de comunicación.
Material de papelería y 

reproducciones Equipos 
audiovisuales

Local
Alimentación.

1. 4
Identificación y concertación con Centros (centros educativos, 

alcaldías, casas de cultura, otros) para impartir los cursos, con 
equidad territorial en el departamento de Ahuachapán y otros.

500.00 500.00 0.00 Equipo de campo
Vehículo.

Combustible.
Alimentación.

1. 5 Programación y ejecución de 20 cursos identificados a través de los 
diagnósticos de demandas de capacitación. 75,300.00 3,300.00 72,000.00

Equipo coordinador 
del proyecto.

Gerencia de 
Operaciones 

INSAFORP.

Instructores/as
Materiales, herramientas, 

equipos.
Centros concertados.

1. 6
Analizar programas formativos orientados a la creación y 

mantenimiento de iniciativas empresariales y diseñar estrategias de 
implementación en el marco del proyecto.

3,950.00 0.00 3,950.00

Equipo coordinador 
del proyecto
Gerencia Técnica 

INSAFORP.

Asistencia técnica

168,500.00 10,500.00 158,000.00

TOTAL AECI INSAFORP
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Presupuesto 2006 2007

Insumos

TOTAL ACTIVIDADES RESULTADO 1
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2. 1

Asistencia Técnica para el diseño de estrategias de  implementación 
del modelo de observatorio actual promoviendo las alianzas 

interinstitucionales necesarias y su desconcentración regional que 
contenga además: un plan de formación para analistas del OML 

(programas informáticos, métodos y técnicas de análisis de mercado 
de trabajo).

12,590.00 12,000.00 590.00
Equipo coordinador 

del proyecto
OML INSAFORP

Asistencia Técnica
Servicios internos.

Laptop.
Celular.

Oficina con punto 
internet.

Local
Papelería y 
reproducciones
Medios audiovisuales

2.2  Seminario de capacitación de analistas de OML 2,000.00 0.00 2,000.00
Equipo coordinador 

del proyecto
OML INSAFORP

Asistencia Técnica
Servicios internos

Local
Papelería y 
reproducciones
Medios audiovisuales

2. 3 Equipar el OML actual y Observatorios   regionales. 21,844.38 17,624.38 4,220.00
Equipo coordinador 

del proyecto
OML INSAFORP

Presupuesto.
Oficinas.

2. 4

Diseñar un modelo de investigación y metodologías para la definición 
de perfiles de desarrollo de los ámbitos territoriales, incorporando una 

batería de indicadores en materia de formación y empleo con enfoque 
de género.

18,590.00 0.00 18,590.00
Equipo coordinador 

del proyecto
OML INSAFORP

Asistencia Técnica
Servicios internos.

Laptop.
Celular.

Oficina con punto 
internet.

ocal
Papelería y 
reproducciones
Medios audiovisuales
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2. 5

Investigaciones para la definición del perfil sociolaboral y productivo y 
necesidades de  formación del Departamento de Ahuachapán y otros 

departamentos . Incluyendo otros estudios e investigaciones que 
priorice el OML.

205,000.00 0.00 205,000.00
Equipo coordinador 

del proyecto
OML INSAFORP

Asistencia Técnica
Servicios internos.

Laptop.
Celular.

Oficina con punto 
internet.

ocal
Papelería y 
reproducciones
Medios audiovisuales

238,180.00 12,000.00 226,180.00

21,844.38 17,624.38 4,220.00

TOTAL AECI INSAFORP
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3. 1
Actualización de la Clasificación Nacional de Ocupaciones de El 

Salvador que contemple áreas de desempeño y niveles de 
preparación (x 2 meses).

28,000.00 12,000.00 16,000.00
Equipo coordinador 

del proyecto
OML INSAFORP

Asistencia Técnica
Servicios internos.

Laptop.
Celular.

Oficina con punto 
internet.

ocal
Papelería y 
reproducciones
Medios audiovisuales

28,000.00 12,000.00 16,000.00

TOTAL ACTIVIDADES RESULTADO 2

Actividades Resultado 4

TOTAL ACTIVIDADES RESULTADO 3

Actividades Resultado 3

Presupuesto

Presupuesto

Insumos

2007

Responsable

Responsable

2006

2006 2007

Insumos
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TOTAL AECI INSAFORP
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4. 1

Asistencia Técnica para:
a) Evaluación de la pertinencia, viabilidad, distribución, sostenibilidad, 

equipamiento y actividades de Intermediación de las oficinas de 
empleo existentes en el país.

b) Análisis de protocolos y procesos utilizados de gestión de empleo 
para aplicar en todas las oficinas y en todas las fases de 

intermediación, adaptados a las características de cada colectivo.
c) Diseño de extensión territorial: Departamento de Ahuachapán y 

otros.

2,000.00 2,000.00 0.00

Previsión Social y 
Empleo MINTRAB

Equipo coordinador 
del proyecto.

Asistencia Técnica 
MTAS

Servicios internos.
Laptop.

Celular.
Oficina con punto 

internet.
Local

Papelería y 
reproducciones
Medios audiovisuales

4.2
Gestión territorial para la ampliación de la red de Oficinas Locales de 

Gestión de Empleo al departamento de Ahuachapán y otros 
(microrregión de Los Nonualcos y Suchitoto):  pertinencia, viabilidad, 

distribución, secuencia y necesidades de equipamiento.

2,700.00 2,700.00 0.00
MINTRAB.

Equipo coordinador 
del proyecto.

Servicios internos.
Local.

Alimentación.
Papelería y 
reproducciones.
Medios audiovisuales.

Vehículo.

45,000.00 45,000.00 0.00

Dirección General de 
Previsión Social y 

Empleo MINTRAB.
Equipo coordinador 

del proyecto.

18,500.00 18,500.00 0.00

Dirección General de 
Previsión Social y 

Empleo MINTRAB.
Equipo coordinador 

del proyecto.

Servicios internos.
Sala reuniones.
Medios audiovisuales.

Papelería
Refrigerios

4.3

Puesta en marcha de las Oficinas Locales de Gestión de
Empleo en el Departamento de Ahuachapán, Microrregión

de Los Nonualcos y Municipio de Suchitoto y apoyo al
proyecto del Golfo de Fonseca

Actividades Resultado 4 Responsable Insumos
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4. 4 Apoyo a la constitución de la mesa de empleo en el Departamento de 
Ahuachapán. 4,000.00 4,000.00 0.00

Dirección General de 
Previsión Social y 

Empleo MINTRAB.
Equipo coordinador 

del proyecto.

Asistencia Técnica
Logística seminario

4. 5
Seminarios:

Políticas territoriales para el fomento del empleo.
Plan de Acción para el Fomento del Empleo: proyecto nacional.

6,000.00 6,000.00 0.00

TOTAL AECI INSAFORP
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A Contratación de Experta/o coordinadora del Proyecto x 15 meses

54,750.00 54,750.00

0.00

AECI/INSAFORP
Perfil profesional

B Contratación motorista.

9,000.00 9,000.00

0.00

AECI/INSAFORP
Perfil profesional

C Transferencia de procedimientos y herramientas para la ejecución de 
subvenciones otorgadas por AECI

Equipo coordinador 
del proyecto.

UFI/UACI MINTRAB
Oficina de reuniones

D Elaboración del Plan de Acción para la Equidad de Género. 4,000.00 4,000.00 0.00 Equipo coordinador 
del proyecto Asistencia Técnica

E Creación de un equipo técnico interinstitucional de acompañamiento 
al proyecto.

Equipo coordinador 
del proyecto.

F Reuniones de coordinación y seguimiento. 1,500.00 1,500.00 0.00 Equipo coordinador 
del proyecto. Sala de reuniones

Material audiovisual
Reproducciones

G Sistematización del proceso y  Evaluación de impacto. 3,500.00 3,500.00 0.00 Equipo coordinador 
del proyecto.

Asistencia Técnica

Presupuesto

Actividades Generales

0.00

0.00

2006 2007

InsumosResponsable

ACTIVIDADES GENERALES
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H Compra de vehículo. 25,000.00 25,000.00 0.00
AECI/INSAFORP

Cotizaciones

I Desplazamientos. 4,000.00 4,000.00 0.00 Administración 
proyecto

Vehículo

J Comunicaciones. 1,500.00 1,500.00 0.00 Administración 
proyecto

K Promoción y divulgación de los servicios y productos derivados del 
proyecto. 10,923.14 10,923.14

89,173.14 89,173.14 0.00

25,000.00 25,000.00 0.00

RESUMEN:                                                                                TOTALES:TOTAL AECI INSAFORP

TOTAL ACTIVIDADES RESULTADO 1:                                    
168,500.00 168,500.00 10,500.00 158,000.00

238,180.00 12,000.00 226,180.00

21,844.38 17,624.38 4,220.00

TOTAL ACTIVIDADES RESULTADO 3:                                    
28,000.00 28,000.00 12,000.00 16,000.00

59,700.00 59,700.00 0.00

TOTAL ACTIVIDADES RESULTADO 2:                                  
260,024.38

TOTAL ACTIVIDADES RESULTADO 4:                                    
78,200.00

TOTAL ACTIVIDADES GENERALES
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18,500.00 18,500.00 0.00

89,173.14 89,173.14 0.00

25,000.00 25,000.00 0.00
GASTOS CORRIENTES 583,553.14 183,373.14 400,180.00

INVERSIÓN 65,344.38 61,124.38 4,220.00

TOTAL PROYECTO 648,897.52 244,497.52 404,400.00

TOTAL ACTIVIDADES RESULTADO 4:                                    
78,200.00

ACTIVIDADES GENERALES:                                                     
114,173.14
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